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11 Dirigente Responsabile dell’U.O.S. Convenzioni e Privati Accreditati riferisce:

“Con la cessazione degli incarichi di Referenti delle Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT) del
Distretto Est e del Distretto Ovest, per la specialistica ambulatoriale interna, il Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari, con nota 27223 del 12/03/2021, ha chiesto ai medici specialisti ambulatoriali interni e
professionisti psicologi, le candidature per la copertura di tali incarichi ai sensi dell’ Accordo Collettivo
Nazionale per gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita (biologi, chimici,
psicologi) del 31/03/2020, del relativo Accordo Integrativo Regionale recepito con DGR n.1831 del
14/11/2017 e dell’ Accordo Attuativo Aziendale recepito con deliberazione n.291 del 21/02/2019.

Con la predetta nota, il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari ha incaricato il Responsabile dell’U.O.S.
Attivita Specialistica a valutare le domande dei candidati e a designare i Referenti di AFT per la
successiva nomina.

Acquisite le domande di disponibilita, il Responsabile dell’U.O.S. Attivita Specialistica, con nota
51012 del 12/05/2021, ha designato il dr. Conzada Francesco per 1’incarico di Referente dell’AFT del
Distretto Ovest e la dr.ssa Vittorelli Federica per 1’incarico di Referente dell’ AFT del Distretto Est, con
la condizione, per quest’ultima specialista, di completare, entro il 30/03/2022, il conseguimento di
almeno 1/3 dei crediti ECM, previsti dalla normativa vigente per il triennio precedente, in tema di
problematiche connesse al governo clinico e all’integrazione professionale, pena la decadenza dalla
funzione conferita, ai sensi della norma transitoria n.3 dell’ Accordo Collettivo Nazionale.

Pertanto, si puo procedere al conferimento dei predetti incarichi al dr. Conzada e alla dr.ssa Vittorelli
con decorrenza dal 01/07/2021.

Gli incarichi in oggetto non producono costi aggiuntivi a carico del Bilancio Aziendale e comportano
un costo annuo complessivo di circa 6.000,00 euro, compresi oneri riflessi, che trova riferimento nel
Bilancio Sanitario 2021 e nei bilanci successivi.”

Il medesimo Dirigente Responsabile ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in
relazione alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

Acquisito il parere di congruita, in relazione agli obiettivi assegnati, da parte del Direttore dell’U.O.C.
Direzione Amministrativa Territoriale.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di conferire al dr. Conzada Francesco ’incarico di Referente dell’AFT del Distretto Ovest e alla
dr.ssa Vittorelli Federica I’incarico di Referente dell’AFT del Distretto Est, con decorrenza dal
01/07/2021 ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita (biologi, chimici, psicologi) del 31/03/2021, del relativo Accordo
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Integrativo Regionale recepito con DGR n.1831 del 14/11/2017 e dell’ Accordo Attuativo Aziendale
recepito con deliberazione n.291 del 21/02/2019;

2. di precisare che la dr.ssa Vittorelli dovra, entro il 30/03/2022, completare il conseguimento di
almeno 1/3 dei crediti ECM, previsti dalla normativa vigente per il triennio precedente, in tema di
problematiche connesse al governo clinico e all’integrazione professionale, pena la decadenza
dall’incarico di Referente di AFT, ai sensi della norma transitoria n.3 dell’Accordo Collettivo
Nazionale;

3. di precisare che I’incarico ha durata triennale, con rinnovo annuale tacito per gli anni successivi,
salvo cessazione anticipata per revoca dell’ Azienda;

4. di dare atto che gli incarichi non producono costi aggiuntivi a carico del Bilancio Aziendale e
comportano un costo annuo complessivo di circa 6.000,00 euro, compresi oneri riflessi, che trova

riferimento nel Bilancio Sanitario 2021 e nei bilanci successivi;

5. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to per il dr. Salvatore Barra — dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL VENEToDocumento Firmato
digitalmente da

BONAVINA Maria
Giuseppina in data
SR B E R 03/06/2021 alle ore

16:14

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 4-6-2021 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 4-6-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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